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Lstado 0e Sio Paulo

TERRA DA MANGA

Apresentagdo: Este relatdrio tem por objetivo apresentar a avaliacdo das atividades de Controle Interno
realizadas pela Cdmara Municipal de Jardindpolis, referente ao més de MARCO/2025. O documento
contém a analise de conformidade, eficiéncia e transparéncia dos processos administrativos, financeiros
e licitatorios, com base nas diretrizes da Lei n? 14.133/2021, Lei de Responsabilidade Fiscal, Instrugdes
Normativas do TCE-SP e demais normativas aplicaveis.
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1. Introdugao

1.1. Objetivos do Relatério: O presente relatério tem como finalidade fornecer uma visdo
abrangente sobre o cumprimento das normas e praticas de controle interno, destacando os pontos
principais da gestdo publica no periodo e as possiveis irregularidades identificadas. H4 interesse
permanente desta Casa Legislativa em fazer uma gestao séria, eficiente e em perfeita harmonia com
o ordenamento juridico imperante, com o cumprimento de todas as regras e obrigacdes que lhe sdo
afetas, e na busca da transparéncia dos atos legislativos, a Camara Municipal de Jardinépolis vem
tomando medidas visando aprimorar o controle sobre a gestdo patrimonial, orcamentaria,
acompanhamentos da gestdo de recursos humanos e de relatdrios.

1.2. Periodo de Apuragdo: MARCO/2025

1.3. Identificacdao da Mesa Diretora — Biénio: 2025 - 2026:

Presidente Luiz Gustavo de Sousa (Saba)
Vice-Presidente José Euripedes Ferreira (Chupeta)
12 Secretdrio  Dalva Cristina Siqueira dos Santos
22 Secretario  Rogério Bello Lima Conga (Bello)

1.4. Responsdveis pelo Relatorio: O Controle Interno da Camara Municipal de Jardinépolis foi
instituido pela Resolugdo n2 201, de 27 de novembro de 2012", com as alteracbes da Resolugio n®
247, de 23 de abril de 20192, Atualmente, a Comissdo de Controle Interno é composta por dois
servidores pertencentes ao quadro efetivo, constituida através do Ato da Mesa n.2 01/20253, no uso
de suas atribui¢des conferidas e em observancia aos mandamentos constitucionais e legais aplicaveis
a espécie e Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, que elaboraram o
presente relatério.

2. Conformidade com a Legislagdo: A Camara Municipal de Jardindpolis assegura que suas a¢ées estdo
em conformidade com a legislacdo vigente, promovendo transparéncia, ética e responsabilidade na
gestdo publica. A execugdo orgamentadria é realizada de forma rigorosa, respeitando as normas legais e
os principios de eficiéncia e controle. Assim, reforga a integridade dos processos administrativos.

2.1. Legislagao vigente:

Plano Plurianual (PPA)“ — do Municipio de Jardinépolis, para o quadriénio de 2022 a 2025, foi
estabelecido por meio da Lei n2 4.765, de 15 de setembro de 2021, com suas posteriores alteragdes.
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)° — do Municipio de Jardindpolis, para o exercicio de 2025, foi
estabelecida por meio da Lei n25.059/2024, de 02 de julho de 2024, com suas posteriores alteracdes.
Lei Orcamentdaria Anual (LOA) ¢ — do Municipio de Jardindpolis, para o exercicio de 2025, foi
estabelecida por meio da Lei n25.090, de 05 de novembro de 2024, com suas posteriores alteragdes.

" Resolugdo N2 201/2012 — Disponivel em: https://app.docvirt.com/cd _jard/pageid/14932
2 Resolugdo N© 247/2019 - Disponivel em: https.//app.docvirt.com/cd jard/pageid/29173
3 Ato da Mesa N 01/2025 — Disponivel em: https://sapl.jardinopolis.sp.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2025/3329/ato_da _mesa_001-25.pdf

4 LEI N2 4.765/2021 (PPA) — Disponivel em: https.//leismunicipais.com.br/al/sp/i/jardinopolis/lei-ordinaria/2021/476/4765/lei-ordinaria-n-4765-2021-dispoe-
sobre-o-plano-plurianual-do-municipio-de-jardinopolis-para-o-periodo-de-2022-a-2025

SLEI N2 5.059/2024 (LDO) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a1/sp/j/jardinopolis/lei-ordinaria/2024/506/5059/lei-ordinaria-n-5059-2024-dispoe-

sobre-as-diretrizes-orcamentarias-para-o-exercicio-financeiro-de-2025-e-da-outras-providencias ?g=5059
6 LEI N2 5.090/2024 (LOA) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/al/sp/j/jardinopolis/lei-ordinaria/2024/509/5090/lei-ordinaria-n-5090-2024-estima-a-
receita-e-fixa-a-despesa-do-municipio-de-jardinopolis-para-o-exercicio-financeiro-de-2025?q=5090
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3. Gestdo Financeira e Or¢amentéaria’: O processo de execuc¢do orcamentaria é respaldado pela Lei n2
4.320/64 e pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

3.1. Receitas: O orcamento anual do Legislativo é de RS 5.447.000,00, lembrando que o duodécimo
corresponde a RS 453.917,00, conforme a Lei Municipal n2 5.090, de 05 de novembro de 2024, que
dispGe sobre a Lei Orgcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2025. O repasse do duodécimo
ocorreu no dia 20/03/2025, no importe de RS 453.917,00.

3.2. Despesas/Empenhos®: Foi empenhado no més a importancia de RS 248.944,62, conforme
balancete de despesas. Atentando para movimentacdo empenhada no més, que representa na peca
or¢camentdria 4,57% do or¢gamento anual, sendo o saldo a cumprir no exercicio financeiro 77,57%,
conforme grafico a seguir:

EXECUGAO ORGAMENTARIA ANUAL - 2025

FIXAGAO ANUAL - LEI n.° 5.090/2024, de 05 de novembro de 2024

Legislativo Municipal Valor - EXECUCAO ORCAMENTARIA -
COMPARATIVO MENSAL DE DESPESAS

Previsdo Orcamentaria R$ 5.447.000,00

EMPENHO MENSAL

W JANEIRO
JANEIRO R$ 739.737,37 13,58% B FEVEREIRO
FEVEREIRO R$ 233.096,00 4,28% 8 vARCO
MARCO R$ 248.944,62 4,57%
@ ABRIL
ABRIL R$ 0,00 0,00%
MAIO R$ 0,00 0,00% & MAIo
JUNHO R$ 0,00 0,00% W JUNHO
JULHO R$ 0,00 0,00% ® JULHO
AGOSTO R$ 0,00 0,00% - AGOSTO
SETEMBRO R$ 0,00 0,00%
B SETEMBRO
OUTUBRO R$ 0,00 0,00%
NOVEMBRO R$ 0,00 0,00% B OUTUBRO
DEZEMBRO R$ 0,00 0,00% @ NOVEMBRO
SALDO A CUMPRIR R$ 4.225.222,01 77,57% @ DEZEMBRO
TOTAL EXECUTADO R$ 1.221.777,99  22,43% CISALDO A CUMPRIR

3.3. Despesas/Pagamentos’: As despesas pagas no més totalizaram RS 297.796,08. Tendo em vista
o valor pago com a importancia recebida, podemos dizer que foi pago no més em referéncia 65,61%
do duodécimo repassado no més pelo Executivo. E, considerando o total dos repasses mensais
perante as despesas pagas até o més em referéncia, é de 58,52%, como demonstrado no grafico:

CMJ - EXECUCAO ORCAMENTARIA MENSAL - MARCO - 2025

v @ oo ol s5.617 58,52%
Repasse mensal R$ 453.917,00 Repasse mensal acumulado R$ 1.361.751,00
iy Total da despesa R$ 297.796,08 Total da despesa acumulada R$ 796.955,07
SALDO MENSAL RS 156.120,92 SALDO MENSAL ACUMULADO RS 564.795,93
tem B3 valor B RS 500.000 RS 1.600.000
R$ 453.917.00 R$ 1.361.751,00
Marco R$ 297.796,08 R 450.000 - RS 1.400.000 | pn
R$ 400.000 |
R$ 1.200.000 [
- R©350.000 - R$ 297.796,08
R$ 300.000 L R$1.000.000 |-
R$ 796.955,07
R$ 250.000 R$ 800.000
RS 200.000 R$ 600.000
R$ 150.000
RS 400.000
R$ 100.000
R$ 50.000 R$ 200.000
RS O R$ O
Renda Despesas Renda Despesas

7 Execugdo Financeira e Orcamentdria — Disponivel em: https://www.jardinopolis.sp.leg.br/transparencia/contas-publicas/2025

8Registro de Despesas - Disponivel em: https://www.jardinopolis.sp.leg.br/transparencia/registro-de-despesas/2025

9 Pagamentos Efetuados - Disponivel em: https://www.jardinopolis.sp.leg.br/transparencia/pagamentos-efetuados/2025
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3.4. Andlise da Execu¢do Orgamentdria: Todo o processo de execucdo orcamentdria é
fundamentado na Lei n? 4.320/64 e na Lei de Responsabilidade Fiscal, que garante transparéncia,
eficiéncia e responsabilidade na aplicacdo dos recursos publicos, para manutencdao do equilibrio
fiscal e prestacdo de contas. O resultado do més apresenta um saldo de RS 564.795,93, o que indica
que a execucao orcamentdria esta dentro dos pardametros planejados. O fluxo de caixa foi
devidamente monitorado, com previsdo de recursos suficientes para os compromissos do préximo
periodo. As informagBes mensais referentes a execugdo orcamentdria e financeira da Camara
Municipal sdao disponibilizadas na home Page www.jardinopolis.sp.leg.br por meio do Portal

Transparéncia/Transparéncia Publica/Contas Publicas (balancete, registro analitico das despesas e
relatério de pagamentos efetuados no més).

3.5. Sistema AUDESP: Em cumprimento as Instru¢des Normativas do TCESP, foram enviados os
relatdrios, balancetes, conciliacbes bancarias, questionario IEG-Prev e declaracbes negativas para
Atos de Pessoal. Segue resumo do Relatério Gerencial — Situagao de Entrega:

RELATORIO GERENCIAL: SITUACAO DE ENTREGA

DADOS INFORMADOS:
Municipio: Jardinépolis
Entidade: = CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

Periodo: 01 a 31/03/2025

Tipo de Documento Referéncia Ano Prazo de Entrega Entregue Dt. de Entrega Area
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 1 2025 13/03/2025 Sim 07/03/2025 UR-6
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2 2025 28/03/2025 Sim 25/03/2025 UR-6
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 1 2025 13/03/2025 Sim 07/03/2025 UR-6
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2 2025 28/03/2025 Sim 25/03/2025 UR-6
Relatorio de Atividades 12 2024 06/03/2025 Sim 24/02/2025 UR-6
Fixacdo da Remuneragao de Agentes Politicos 12 2024 31/03/2025 Sim 26/03/2025 UR-6
Concessao de Reajuste de Agentes Politicos 12 2024 31/03/2025 Sim 24/03/2025 UR-6
Dados de Balangos Isolados 12 2024 31/03/2025 Sim 26/03/2025 UR-6
Conciliagbes Bancarias Mensais 1 2025 24/03/2025 Sim 26/03/2025 UR-6
IEG-Prev 12 2024 31/03/2025 Sim 26/03/2025 UR-6
Atualizagado do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2 2025 10/03/2025 Sim 26/02/2025 UR-6
Termo de consentimento de acesso a contas bancarias 12 2024 31/03/2025 Sim 27/03/2025 UR-6

4. licitagdes e Contratos Publicos'®: Licitagdes e contratos na Camara Municipal de Jardindpolis
garantem a gestdo eficiente e transparente dos recursos publicos, promovendo aquisi¢cdes e servigcos
em conformidade com a Lei n? 14.133/2021 e os principios da administracdo publica.

4.1. Plano Anual de Contratag¢bes!': O Plano Anual de Contratacdes (PAC) da CAmara Municipal de
Jardindpolis é um instrumento essencial para o planejamento estratégico das contratacGes publicas.
Ele busca garantir transparéncia, eficiéncia e organizagdo no uso dos recursos publicos, respeitando
principios administrativos como legalidade, moralidade e economicidade. Com o PAC, é possivel
prever demandas, despesas e realizar contratagdes de forma estruturada, evitando improvisos e
atendendo as necessidades reais da Camara. Além disso, proporciona maior controle e
previsibilidade nas agdes administrativas.

O Plano Anual de Contratacdes (PAC) para o exercicio de 2025 foi elaborado em 13/05/2024 e
publicado no Jornal Oficial do Municipio de Jardinépolis no dia 16 de maio de 2024, e estd disponivel
para consulta (inclusive as retificagcdes) na pagina oficial da Camara na internet.

10 jcitagbes e Contratos Publicos — Disponivel em: https://www.jardinopolis.sp.leg.br/transparencia/licitacoes-e-contratos
11 plano Anual de Contratagdes (PAC) — Disponivel em: https.//www.jardinopolis.sp.leg.br/transparencia/plano-de-contratacao-anual
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4.2. Processos Licitatdrios: A Camara Municipal de Jardinépolis adota a modalidade eletrénica como
preferencial para as licitacbes, conforme previsto na Lei n? 14.133/2021, garantindo maior
transparéncia e competitividade. A fase de planejamento é realizada de forma detalhada, com
documento de formalizagdo de demanda, estimativa de custos, estudo técnico preliminar sempre
gue necessario, justificativa da escolha do tipo de licitacdo e termo de referéncia, conforme exigido
pela nova Lei.

4.2.1. Quantitativo de Licitacdes Realizadas: No periodo analisado, ndo foram realizadas
licitacdes nas modalidades mais usuais, como, por exemplo, o Pregdo. Isso indica que, no referido
més, a Camara Municipal optou por ndo realizar processos licitatérios amplos, seja por auséncia
de demanda compativel com essas modalidades ou por enquadramento das contratagdes em
hipdteses legais que permitem procedimentos mais simplificados. Observa-se, entretanto, que o
principal meio de aquisicdo de bens e contratagao de servigos utilizados pela Camara tem sido a
Contratacdo Direta, realizada por meio de Dispensa de Licitacdo, que sera detalhada no item a
seguir, onde se analisam os fundamentos legais e a justificativa dessas contratagdes.

4.3. Contratacdes Diretas’?: A Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, ao regulamentar o art.
37, XXI, da Constituicdo Federal, especifica algumas exce¢cdes em que a licitacdo é
dispensada/dispensavel ou inexigivel, para atender o interesse publico de forma célere e eficiente.

Nos moldes previstos no artigo 75, Il, da Lei n2 14.133/21, que permite a contratacdo direta, com
atualizacdo de valores dada pelo Decreto n® 12.343/2024, a licitagdo serd dispensavel quando a
aquisicdo envolva o emprego de recursos inferiores a RS 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos
e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e compras.

Contudo, ainda que se trate de contratacdo direta, faz-se necessadria a formalizacdo de um
procedimento que culmine na selecdo da proposta mais vantajosa e celebragdo do contrato,
podendo este ser dispensado até o limite constante do paragrafo 22 do artigo 95 da Lei 14.133/2021.

A nova Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos traz um procedimento especial e simplificado
para selecdo do contrato mais vantajoso para a Administracdo Publica, devendo ser observado em
especial o contido nos artigos 62 inciso Il da Lei 14.133/2021, assim como a Resolugdo n2 284/2023
da CMJ que regulamentou, no ambito do Poder Legislativo Municipal, as contratacGes diretas,
inclusive aquelas correspondentes a procedimentos de dispensa de licitagao.

Segue quadro atualizado sobre as contratagdes diretas realizadas no referido més:

CONTRATAGOES DIRETAS - MARGO - 2025

Objeto Empresa / CNPJ P.Adm DL DFD ETP TR Valor SITUACAO

Execucdo de servigos especializados para
manutencdo corretiva nas fechaduras dos
gabinetes parlamentares (salas n.203 en.212), ROBERTO DIAS CAPELI
situados no edificio da Camara Municipal de NETO, CNPJ Dispensado 014/2025 X NAO RS 140,00  Concluido
Jardindpolis/SP, visando a reparagdo de defeitos  22.985.361/****-**
existentes nos mecanismos internos dos miolos
das fechaduras

12 Contratagdes Diretas — Disponivel em: https://www.jardinopolis.sp.leg.br/transparencia/licitacoes-e-contratos
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TERRA DA MANGA

Objeto Empresa/CNP) P, Adm DL DFD ETP TR Valor  SITUAGAO
A presente formalizagdo de demanda tem por
objetivo a aquisicdo de lampadas de led para NOVA LUZ MAT.
realizacdo de substituicdo nos gabinetes ELETRICOS P/CONSTR. .
¢ ¢ 8 ) / Dispensado 010/2025 X NAO RS$ 275,00  Concluido
parlamentares (salas n.2 03 e n.2 05), localizados LTDA.ME - CNPJ:
no prédio da Camara Municipal de 03.342.848/*x*.xx
Jardindpolis/SP.
Contratagdo de empresa especializada para ,
x . " . MAPA COMERCIO DE
prestagdo de servigos de manutencdo preventiva
. ) N EQUIPAMENTOS DE
e corretiva em impressoras alocadas na Camara . ,
- L . .. INFORMATICA LTDA- 09/2025 08/2025 011/2025 SIM SIM R$ 924,80  Concluido
Municipal de Jardindpolis/SP, em execugdo Unica, N
incluindo o fornecimento de pecas e materiais ) :
e Pe ) 02.906.379/*¥**-**
necessarios a realizagdo dos servigos.
Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de toners coloridos (azul, preto,
DANIEL ANTUNES

magenta e amarelo) para a impressora
multifuncional colorida, disponivel na sala de
imprensa, a fim de atender as necessidades
didrias da Camara Municipal de Jardindpolis-SP.

INFORMATICA - CNPJ;
15.518.306/***-**

10/2025  09/2025 012/2025 SIM  SIM  R$4.668,00 Concluido

4.4. Contratos Vigentes!3: Relacdo detalhada e monitoramento continuo dos contratos vigentes
formalizados pela Camara Municipal de Jardindpolis, apresentando informag¢Ges como: processo
administrativo, processo licitatério, objeto do contrato, empresa contratada, numero do
contrato/aditivo, prazos de vigéncia, valor contratado. Este levantamento tem como objetivo
proporcionar maior transparéncia e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo das obriga¢des
contratuais, em conformidade com os principios da administragdo publica e da legislagado vigente.

Contratos/Aditivos Vigentes - Mar¢o/2025

Processo Processo

Objeto Empresa / CNPJ Contrato Aditivo  Vigéncia Valor
Licitatério Administrativo : presa/ ¢
Contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de
agua mineral, pronta para o consumo
humano, em embalagens 505 AGUA E GAS
descartaveis de 200 ml e garrafdes 03/2025
Dispensa cartdveis de 200ml e garrafoes | oo\ o6y 7pa O Até
C . 07/2025 008/2025  (vasilhames) retornaveis de 20 litros Data: RS 3.100,00
de Licitagdo . ) o ME-=CNPJ n? 31/12/25
para atender as necessidades diarias 18/03/25
R . 13,504,315/ *¥***.**
da Camara Municipal de
Jardindpolis/SP até o final do
presente exercicio, com entrega
parcelada.
www.jardinopolis.sp.leg.br 7
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Tipo I.’r.ocefs.o PI:OFESSO. Objeto Empresa / CNPJ Contrato Aditivo Vigéncia Valor
Licitatério Administrativo
Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de
servi¢os de limpeza, higienizagdo e
manutengdo preventiva e corretiva
em aparelhos de ar-condicionado,
Dispensa com periodicidade trimestral. Os  VANDERLEI CAMARGO  02/2025 Até
,p, . 03/2025 003/2025 servigos incluirdo o fornecimentode DA SILVA —CNPJ n2 Data: RS 27.052,00
de Licitagdo o 13/03/26
pecas e materiais, bem como a 15.408.753/****_**  13/03/25
instalagdo, remanejamento e
retirada de equipamentos quando
necessario, visando atender as
necessidades da Camara Municipal
de Jardindpolis/SP.
CENTRO DE
INTEGRACAO
. . EMPRESA ESCOLA — 32Termo de
Dispensa Administragdo do Programa de CIEE. CNPI n.2 02/2022 Aditamento Até
i .2 i
001/2022 Estagi do de bolsad ’ Data: RS  14.703,00
de Licitagio / Staglo € concessdo Ge bolsade o ¢4,839/0001-55, ata Data:  10/03/26
estagio a estudantes . T 11/03/22
Unidade em Ribeirdo 27/02/25
Preto, CNPJ/MF n2.
61.600.839/****-**
Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de
servigos terceirizados mediante
cessdo de mao de obra para 1(um)
Pregdo cargo de AUXILIAR DE LIMPEZA ARMANDO SEMEGHINI  01/2025 Até
890 03204 016/2024 gode! . NETO, CNPJ ne Data: RS 153.000,00
Eletrdnico com acimulo de fungdo em 52,006,008/ %% 31/01/25 02/02/26
COPEIRAGEM, 1 (um) cargo de o
SERVICOS GERAIS com acumulo de
fungdo em JARDINAGEM, e 1 (um)
cargo de RECEPCIONISTA
Termo de Contratagdo de empresa
Adesdon.? especializada para fornecimento de .
. , R Rk Autoposto Brasil Petro
01/2024 a combustivel do tipo gasolina comum - o 3 L.
Ata 013/2024  Vigéncia: marcode 205, ouatéo 2 AMOPOUS2LIDA oyt ggpyps A€ Valormaximo
) gencia: mareo de == CNPIn. 31/03/25 de R$7.104,00
Registro de esgotamento dos limites de valor ou
. j i 47.701.505/****-**
Pregos da quantidade (até 1.200 litros), o que
Pref. Jard. ocorrer primeiro.
Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de Inicio:
. servigos, de natureza continua, CREATIVE GROUP 02/2024 )
Pregido . N N 10/10/24
o 01/2024 006/2024 mediante cessdo de mao de obra LTDA, CNPJ n: Data: 7 RS 237.880,00
Eletr6nico Vigéncia:
de VIGIA DESARMADO para atuar na  41.022.470/****.%* 19/09/24 5 anos
sede da Cadmara Municipal de
Jardindpolis/SP
Prestacdo de servigos técnicos junto
aos servidores, assessorando na
restacdo de contas e envio de dados )
P ) ¢ . ) W. A. Priano 19Termo de
i junto aos sistemas e-Social, EFD- Consultoria e Gest Adit A Ate
Ispensa . X onsultoria e Gestao Itamento e
.p‘ . 06/2023 013/2023 Reinf, DCTF-Web, FGTS Social, bem o RS 17.800,92
de Licitagdo o ) Plblica, CNPJ n: Data: 11/12/25
como auxiliar por meio de ks
. . 30.804.969/***- 09/12/24
consultoria aimplementagdo da
Nova Lei de Licitagdes (Lei n?
14.133/21)
13 Contratos — Disponivel em: https://transparencia.betha.cloud/#/7U95 yf9N7fck-LnWLVT7A==/consulta/6180
www.jardinopolis.sp.leg.br 8
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Tipo l.’r.o ce?s.o Pl:o'.:esso. Objeto Empresa / CNPJ Contrato Aditivo Vigéncia Valor
Licitatorio Administrativo
ASSINADOC
DESENVOLVIMENTO E 12 Termo de
) Acesso e uso de plataforma de . )
DISPENSa o3 012/2008  ASSINATURAELETRONICADE o CAMENTODE gy Aditamento AW o) oo
de Licitagdo SOFTWARES LTDA Data:  04/12/25 o
DOCUMENTOS
CNPJne 25/11/24
22.563.331/4#%-4+
Prestacdo de Servigos de provimento
de acesso a INTERNET e de AAMBOLDRINI 012023 19 Termo de
Dispensa Comunicagdo Multimidia—SCM, com  TELECOM-ME - Aditamento  Até
o . 01/2023 006/2023 . ” Data: RS 25.920,00
de Licitagdo fornecimento de aparelhos de rede”, CNPJ/MF n.2 Data:  30/06/25
" 28/03/23
PLANO FIDELIDADE "FIBRA 500 MEGA ~ 25.336.167/****-** 27/06/24
DEDICADO (COM IP FIXO)
o L. . CSMCENTRALDE
Licenciamento temporario e ndo 22Termo de
. ) . SOFTWARE . ,
Pregdo exclusivo de uso de Sistemas de Aditamento  Até
. 01/2022 005/2022 L ) MUNICIPALLTDA, 04/2022 RS 135.478,56
Presencial Informatica Web integrados paraa CNPIn Data: 31/07/25
Gestdo Publi 3 31/07/24
estdo Publica 60,245,487 [+++-+4 107/
Prestagdo de Servigos de
festagdo ge semie VEROCHEQUE 52 Termo de
N administragdo, gerenciamento, . ) ,
Pregdo . . REFEICOES LTDA., Aditamento  Até
~ o 02/2021 003/2021 emissdo e fornecimento de 03/2021 RS 300.000,00
Presencial documentos de [eaitimacio~VALE CNPJn.2 Data:  31/12/25
grtimac 06,344,497/ +++.#+ 03/12/24

ALIMENTAGAO

4.5. Controle e Fiscalizagdo de Execugao: A Camara mantém um sistema estruturado de controle e
fiscalizacdo voltado a transparéncia e a legalidade dos processos licitatérios e da execucdo dos
contratos firmados. Internamente, o acompanhamento é realizado pela Equipe de Apoio, pelo
Departamento Juridico e pelo setor de Controle Interno, que verificam o cumprimento das etapas
processuais, a conformidade da documentagdo e os prazos estabelecidos. A fiscalizagdo inclui analise
da execucdo dos servicos e entrega dos bens, com verificagdo da qualidade, pontualidade e
aderéncia as clausulas contratuais. A Camara assegura que a inclusdo de garantias contratuais, como
caucdo, seguro ou fianca bancaria, dependendo do valor e da complexidade do contrato, sejam
previstas e executadas. Externamente, os processos também sdo objeto de fiscalizagdo pelo Tribunal
de Contas. No més em referéncia, durante o acompanhamento da execu¢do contratual, manteve-se
a regularidade e a conformidade dos processos sob responsabilidade da Camara.

4.6. Pareceres da Procuradoria Juridica: Os pareceres da Procuradoria Juridica da Camara tém como
finalidade garantir conformidade legal e seguranca juridica, bem como oferecer analises técnicas e
orientagdes especializadas sobre questdes legais que envolvem as atividades administrativas da
instituicdo, com o objetivo de assegurar transparéncia e subsidiar a tomada de decisGes em
conformidade com a legislacdo vigente. Durante o més em questao, foi emitido um parecer pela
Procuradoria Juridica da Camara Municipal de Jardindpolis, que foi devidamente registrado e
arquivado, estando disponivel para verificac3do.

www.jardinopolis.sp.leg.br 9
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5. Gestdo de Recursos Humanos: As informacdes relativas a gestdo de pessoas na Camara Municipal de
Jardinépolis, abrangendo o quadro de cargos efetivos e comissionados, provimento, cargos ocupados e
vagos, bem como os respectivos vencimentos, estdo sendo rigorosamente acompanhadas. Esse
monitoramento visa garantir a conformidade com as normas legais, a transparéncia na administracao
publica e a eficiéncia na gestao dos recursos humanos da instituicao.

5.1. Folha de Pagamento: A folha de pagamento foi processada dentro do prazo legal e em
conformidade com a legislagdo vigente. O total das despesas com pessoal do Poder Legislativo
Municipal, incluindo os subsidios dos vereadores, permaneceu dentro dos limites estabelecidos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal.

No més em referéncia, ndo houve pagamento de horas extras a servidores ou funcionarios do
Legislativo, também ndo foram realizados ajustes ou reajustes salariais. A analise dos vencimentos e
das vantagens pagas aos servidores demonstrou conformidade com os normativos legais, sem o
registro de quaisquer irregularidades.

As contribui¢cdes previdencidrias relativas a competéncia do més anterior foram devidamente
recolhidas por meio de guia especifica da contribuicdo ao INSS, dentro do prazo estipulado.

5.2. Gestao de beneficios: A andlise dos beneficios concedidos aos servidores, como auxilio-
alimentacdo, demonstrou conformidade, sem o registro de quaisquer irregularidades. Instituido pela
Resolugcdo n? 153, de 31 de maio de 2005, com suas posteriores alteracdes, o cartdo-alimentagdo
manteve-se dentro dos limites estabelecidos pelas metas da legislacdo vigente.

5.3. Movimentagdes de Pessoal e Férias: No periodo em analise, ndo foram registradas
movimentag¢des administrativas, como admissdes, exoneragoes, altera¢des de fungdo ou quaisquer
outros eventos relacionados aos servidores. Além disso, ndo ha registros de férias atrasadas ou
acumuladas referentes a servidores ou funciondrios.

5.4. Aposentadoria e PensGes: No més em referéncia, ndo houve a concessdo de novos atos de
aposentadoria ou pensdo no ambito do Poder Legislativo Municipal.

5.5. Quadro de servidores: InformacGes sobre cargos, nimero de cargos efetivos e comissionados,
ocupados e vagos, bem como os vencimentos, incluindo os vencimentos dos vereadores:

QUADRO DE PESSOAL - Camara Municipal de Jardinépolis - SP

Forma de Provimento

Denominagdo Ocupados | Vagos | Vencimentos
Estatutario Gl Comissdo
Servente-Zelador (a) X 1 0 RS$ 1.916,31
Copeiro (a) X 1 0 RS 1.916,31
Diretor Contabil e Financeiro X 1 0 RS 10.500,00
Procurador Juridico do Legislativo X 1 1 RS 12.255,19
Oficial de Administragdo X 2 0 RS 5.204,92
Procurador Juridico do Legislativo X 1 0 RS 12.255,19
Oficial do Departamento de Assisténcia Técnica Legislativa X 1 0 RS 7.097,59
Auxiliar do Departamento de Assisténcia Técnica Legislativa 1 0 RS 5.204,92
Chefe Geral de Departamentos da Camara Municipal de Jardinépolis X 1 0 RS 6.300,00
Assessor de Imprensa e Comunicagao X 1 0 RS 4.600,00
Oficial de Compras, Licitagdes e Contratos X 0 1 RS 4.400,00
Chefe do Setor de Compras, Licitagdes e Contratos X 1 0] RS 4.600,00
Vereadores 13 (0] RS 6.427,80

* Atualizado em 28/02/2025

www.jardinopolis.sp.leg.br 10



P4ag 11 de 15 | Validagdo & Hash: https://app.assinadoc.com/validate/952rVsnoEHYauZInhntSOY5t9VYccACr | Assinado digitalmente por Assinadoc®

Tamara Municipal de Jardinopolis
Lstado 0e Sio Paulo

5.6. Adiantamentos/Prestacdo de Contas: A prestacdo de contas de adiantamento é um
procedimento obrigatério que visa garantir a transparéncia e a correta aplicacdo dos recursos
publicos repassados antecipadamente para despesas especificas. No ambito da Camara Municipal
de Jardinépolis, esse processo consiste na apresentacdo detalhada de documentos e comprovagdes
das despesas realizadas, incluindo notas fiscais, recibos e justificativas que comprovem a utilizacdo
do valor recebido em conformidade com sua finalidade. Esse procedimento é fundamental para
assegurar a regularidade das ag6es administrativas, prevenir irregularidades e proporcionar maior
controle sobre os recursos financeiros. A andlise da prestacdo de contas permite verificar se os
valores foram utilizados dentro das normas legais e dos principios que regem a administracao
publica. Durante o més mencionado, ndo houve registro de prestacdo de contas referente a viagem
realizada por vereador ou funcionario deste 6rgao, conforme demonstra o grafico a seguir:

CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS - DESPESAS DE VIAGENS - MARCO 2025
_— Mar Abr Mai _ Jul Ago Set Out Nov Dez

2.000

u Vereador
1.602,77
1.500
u Servidor
1.000
500
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ageni~| Jan ~| Fev ~| Mar ~| Abr ~| Mai -/ Jun - Jul -/ Ago ~| Set ~| Out ~| Nov ~| Dez ~| Total -
14 14 14 14 v 4 4 14 4 14 14 14
Vereador 0,00 1.602,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.602,77
14 14 1 14 v 14 4 14 4 14 14 14
Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 1.602,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.602,77 ,

6. Patrimonio e Arquivo: Os bens permanentes da Camara Municipal de Jardindpolis estdo devidamente
identificados com placas patrimoniais e organizados em seus respectivos setores e salas
correspondentes, garantindo controle e gestdo eficaz. No més em referéncia, ndo houve registro de
bens fora da sede do Legislativo. O inventario estd atualizado conforme os registros oficiais.

O controle patrimonial inclui o monitoramento periddico do estado de conservagdo, considerando a
depreciagdao ao longo do tempo conforme normas contabeis do setor publico. O sistema de controle
cadastral dos bens contempla informacbes detalhadas, como o valor de aquisicdo, nimero da nota
fiscal, data da compra e valor depreciado.

Os veiculos oficiais sdo: Honda Civic 2019 - Placa ECZ-7188 e Fiat Argo 2025 — Placa TLK-9C38; que
possuem cobertura de seguro com renovagao anual, assegurando a proteg¢do patrimonial. Também ha
controle de utilizagao e devolugdo, por meio de termos de Solicitacdo para Utilizagdo do Veiculo Oficial,
com autorizagdo do Presidente, e comprovante de devolugdo devidamente registrados.

O acervo documental permanece devidamente organizado, seguindo critérios técnicos que asseguram
sua preservacdo, integridade e facil acesso as informagGes institucionais, contribuindo para a
transparéncia e a eficiéncia administrativa.

7. Atividades Legislativas: Durante o periodo avaliado, foram realizadas diversas atividades no ambito
da Camara Municipal de Jardindpolis, destacando-se a participacdo legislativa ativa nos debates e
deliberagGes, bem como a andlise do indice de presenca dos vereadores nas sessdes plendrias.

www.jardinopolis.sp.leg.br 11
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7.1. Sessoes Realizadas: De acordo com o comunicado da Secretaria Legislativa, segue o registro do
numero de sessdes realizadas em margo/2025 (Recesso Parlamentar — C.M. Art. 92 paragrafo 19 -
06/07 a31/07 e 06/12 a 31/01):

06/03/2025 Sessdo Ordinaria nenhuma auséncia
06/03/2025 Sessao Extraordinaria nenhuma auséncia
17/03/2025 Sessdo Ordinaria faltou 1 vereador
24/03/2025 Sessdo Ordinaria auséncia justificada

25/03/2025 Sessdo Extraordindria  auséncia justificada

* As sessGes extraordinarias ndo sdo remuneradas, bem como ndo existe pagamento de verba de
gabinete.

7.2. Proposituras Apresentadas'*: No més em referéncia, foram apresentadas 64 proposituras no
ambito da Camara Municipal, contemplando diversos tipos de iniciativas parlamentares. Todas as
matérias foram devidamente protocoladas e submetidas a tramitacdo regimental no Plenario da
Casa, conforme as normas do processo legislativo vigente.

Para assegurar transparéncia e amplo acesso as informacdes, todas as proposicdes podem ser
consultadas de forma detalhada por meio da ferramenta "Pesquisa de Matéria por Ano, Autor e
Tipo", disponivel no site oficial da Camara Municipal. A plataforma permite ao cidaddao acompanhar
a autoria, o conteudo, a tramitagdo e o status de cada matéria legislativa.

A seguir, apresenta-se um grafico informativo contendo a distribui¢do das proposituras por tipo,
oferecendo uma visdo geral da produgao legislativa no periodo:

Camara Municipal de Jardinopolis-SP - Proposituras - Margo - 2025

INDICAGOES (ESCRITAS E VERBAIS) 43

MOCOES |2

REQUERIMENTOS 13

PROJETO RESOLUCAO |mmi2
PROJETO DECRETO LEGISLATIVO
PROJETO DE EMENDA CONSTITUCIONAL DO LEGISLATIVO
PROJETO DE EMENDA CONSTITUCIONAL DO EXECUTIVO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DO LEGISLATIVO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DO EXECUTIVO
PROJETO DE LEI LEGISLATIVO
PROJETO LEI EXECUTIVO 4 1

o O O o o

1
o

0 10 20 30 40 50
Quant.

7.3. Audiéncias Publicas: No més em referéncia, ndo foram realizadas audiéncias publicas no ambito
da Camara Municipal de Jardindpolis. Ressalta-se, contudo, que esse instrumento permanece
disponivel como importante mecanismo de participa¢do popular e de transparéncia nos processos
legislativos e administrativos.

14 proposituras — Disponivel em: https://sapl.jardinopolis.sp.leg.br/sistema/relatorios/materia-por-ano-autor-tipo
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TERRA DA MANGA

7.4. Atendimento aos Municipes: De acordo com o controle de atendimento da Camara Municipal,
no més analisado, 195 municipes procuraram a sede do Poder Legislativo. No entanto, ndo houve
registro de solicitacGes de acesso a informacao por meio do portal.

ATENDIMENTO AOS MUNICIPES - ANO 2025

178 195

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET out NOV DEZ

7.5. Transmissdo das Sessoes Plendrias e Audiéncias Publicas: As Sessdes Ordinarias, Sessdes
Extraordindrias e Audiéncias Publicas sdo transmitidas em tempo real sempre que realizadas, como
forma de garantir a transparéncia dos atos legislativos e ampliar o acesso da populacdo as atividades
da Camara Municipal de Jardindpolis. As transmissdes ao vivo ocorrem pelo Instagram?®, sendo este
canal utilizado exclusivamente para acompanhamento em tempo real. J& nas plataformas
Facebook®® e YouTube?, além da transmissdo ao vivo, os videos permanecem disponiveis apds o
término das sessdes, permitindo que os cidaddaos acompanhem posteriormente todo o contetdo
gravado. No més em referéncia, as transmissoes realizadas pelo Facebook registraram visualizagdes
conforme apontado na ferramenta de desempenho do Estudio de Criagdo, com destaque no
Relatério de VisualizagGes disponivel no gréfico a seguir:

GRAFICO ANUAL DE VISUALIZAGOES NA PAGINA DO FACEBOOK - 2025

10.000
9.000
8.000
7.000
6.000
5.000
4.000
3.000
2.000

1.000

JANEIRO  FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

M Sessdes Ordindrias M Sessdes Extraordindrias M Audiéncias Publicas

ANO 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Sessdes Ordinarias 0 9.757 5.544 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sessdes Extraordinarias ~ 3.453 670 1.231 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Audiéncias Publicas 1.471 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dados coletados em:  03/02/2025 06/03/2025 01/04/2025

15instagram — Disponivel em: https://www.instagram.com/accounts/login/?next=%2Fcamarajardinopolis%2F&source=omni_redirect
16Fgcebook — Disponivel em: https://www.facebook.com/camarajardinopolis ?rdid=2uFtY8muMsb5109p&share url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fshare%2F1B5L21Li11%2F#
17 YouTube — Disponivel em: https://www.youtube.com/@camarajardinopolis
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8. Resumo dos Programas, A¢des e Metas'®: A CAmara Municipal de Jardinépolis estabeleceu os
seguintes programas, acoes e metas para o exercicio de 2025, conforme disposto no Plano Plurianual
(PPA) - Lei Municipal n.2 4765/2021, Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) - Lei Municipal n2 5.059/24
(LDO) e Lei Orgcamentaria Anual - Lei Municipal n2 5.090/24 (LOA). Os resultados referentes ao
cumprimento das metas e indicadores do més avaliado estdo detalhados na planilha seguinte:

Programa 0001 - Processo Legislativo: Composto pelas seguintes a¢cdes: Atividades Legislativas;
Reforma Ampliagdo do Prédio da Camara Municipal; e Manutengado da Secretaria da Camara
Municipal. Base Legal: Lei Municipal n2 4.765/21 - PPA; Lei Municipal n2 5.059/24 (LDO) e Lei
Municipal n2 5.090/24 - (LOA).

METAS / INDICADORES - MARCO - 2025

Numero de Sessoes - Més em Realizadas até o Realizadas no Total X
.. N N . Cumprimento
meta/ano referéncia més anterior Més Acumulado
Ordindrias = 29 Margo/ 2025 3 3 6 20,69%
Extraordinarias= 6 Margo/ 2025 2 2 4 66,67%
Proposituras - Més em Realizadas até o Realizadas no Total X
.. . N . Cumprimento
meta/ano referéncia més anterior Més Acumulado
700 Margo/ 2025 185 64 249 35,57%
Atendimento Més em Realizadas até o Realizadas no Total X
-~ A n . R Cumprimento
Municipe - meta/ano referéncia més anterior Més Acumulado
1500 Margo/ 2025 491 195 686 45,73%
Aumento/Correcao -
.. / 5 . . % Realizadas Realizado no .
Salarios, Venc., Meta / Ano Unidade Medida N .. Cumprimento
. ] . no Més Exercicio
Cartdo Alimentacao
Aumento Salarial 20% porcentagem 0% 0,00% 0,00%
Sal., Vencimento, 20% ¢ 0% 0.00% e
orcentagem ’ E
Subsidio Corregao ? P g ? ? ’
Corregao - Cartao
. N 20% porcentagem 0% 3,580% 17,90%
Alimentagao
Aumento - Cartao
. - 20% porcentagem 0% 0,00% 0,00%
Alimentacao
Manutengao Realizado no Realizado no
s i / _ Meta / Ano Unidade Medida . .. Cumprimento
Reforma/Ampliagcdo Més Exercicio
Manutencgdo/
4,8 Metro quadrado 0 0 0,00%

Reforma/Ampliagdo

Programa 0002 - Previdéncia Social a Inativos e Pensionistas:
Composto pela seguinte agdo: Inativos e Pensionistas do Legislativo.

METAS / INDICADORES

Indicadores Previsdo Total do més Total até o més Cumprimento
Pensionistas 2 2 2 100,00%
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Lstado 0e Sio Paulo

9. Cronograma Mensal de Controle Interno'®: Com base no planejamento anual definido para 2025,
informamos que todas as metas e agles previstas no cronograma para o més de marco foram
devidamente realizadas pelos setores responsdaveis, conforme descrito a seguir:

Controladoria: Realizou o monitoramento continuo da execu¢dao do cronograma mensal, analisando o
desempenho das agdes iniciadas e elaborando o relatério correspondente ao més de fevereiro.

Setor Financeiro: Concluiu a revisdo da execu¢do orcamentdria referente ao més de fevereiro, com
destaque para as dreas que demandam maior controle, além da preparacao de relatérios consolidados.
Licitagdes e Contratos: Procedeu a verificagdo e atualizacdo dos contratos em andamento, com analise
de aditivos e verificacdo da conformidade com os prazos estabelecidos. Também foram promovidas
reunioes de alinhamento com os setores envolvidos na gestao contratual.

Recursos Humanos: Finalizou e enviou os questionarios do IEG-Prev Municipal/TCESP, com todos os
dados atualizados conforme exigido.

Setor de Patrimdnio: Realizou inspecdes fisicas detalhadas nos bens patrimoniais, identificando
eventuais avarias e itens obsoletos, para posterior providéncia.

Auditoria Interna: Efetuou a revisdo sistematica dos relatérios gerenciais do Sistema AUDESP e
acompanhou contratos de prestacao de servicos, com énfase na andlise de legalidade e eficiéncia.

As acOes descritas reforcam o compromisso com a transparéncia, eficiéncia administrativa e o
cumprimento das metas estabelecidas no planejamento anual.

10. Considerag¢bes Finais: No més de marco de 2025, o Sistema de Controle Interno da Camara
Municipal de Jardinépolis-SP deu continuidade a avaliacdo do planejamento do Poder Legislativo
Municipal para o exercicio vigente, reforgando a andlise da coeréncia entre programas, indicadores,
unidades de medida e metas anuais estabelecidas. Foi confirmada a manutencdo da compatibilidade
entre os programas, acées e metas do Plano Plurianual (PPA) e os anexos de metas e prioridades
definidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) de 2025, bem como o adequado alinhamento das
acoes incluidas na Lei Orgcamentdria Anual (LOA).

Durante o periodo, as gestdes orcamentaria, contabil, financeira, patrimonial e administrativa seguiram
sendo executadas com regularidade, eficiéncia e transparéncia, sem o registro de fatos que
comprometessem o funcionamento da Casa Legislativa. A documentagdo institucional, os registros de
atos administrativos e os bens publicos foram mantidos organizados e atualizados, permitindo o
acompanhamento e controle adequados. A Camara Municipal de Jardindpolis-SP manteve sua
conformidade com os principios do controle interno, evidenciando boas praticas e avangos continuos
nas areas de licitagOes, contratos, gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

19 Cronograma Mensal de Controle Interno — Disponivel em: https://www.jardinopolis.sp.leg.br/transparencia/controle-interno/2025/cronograma-mensal-de-
controle-interno-2025-pdf.pdf/view

Levantamento realizado em: abril de 2025.

Dn g‘é/ica RossiBonela Genilee H B Fprman:
Angélica Guerra Rossi Bonela Denilze Maria Rosseto Romani
Membro da Comissdo do Controle Interno Membro da Comissdo do Controle Interno
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